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B nporieci BUBUEHHS OCBITHHOTO KOMIIOHEHTA Y 3700yBauiB BUIIOI OCBITU COPMYIOTHCS HABHUKH
Ta BMIHHA 3aCTOCOBYBaTH YHIBEpCAJbHUI IHCTpyMEHTapiii po3poOku Ta peami3amii MpOeKTiB 3
BUKOPHUCTaHHSAM METOJO0JIOTIT Horo aganTyBaHHs Mia cneundiky TBopuoi chepu B mporeci XyA0KHbOTO
037100JIEHHS apXITEKTYPHOTO CEPEIOBHUIIIA.

IlepenyMoBH A/l BUBYEHHSI OCBITHHLOro KoMmoHeHTa: Icropis iHTep epy, OCHOBU Ta METOJU
apxiTeKTypHoro nmpoektyBanHs, Kommo3uis, [IpoextyBanHs iHTEp €py, Xyn0KHIi BUTBIp B iIHTEp €pi Ta
eKcTep €pi 3a MPOrpaMor0 OCBITHHOTO PiBHA — OakajaBp.

JAudepenniiioBani nporpamMHi pe3yibTaTu HAaBYaHHS:

3HATH:

- Cy4YacHY METOJOJIOTIIO YIPaBIIiHHS IPOEKTOM;

- BU3HAYEHHS Ta IMOHATTS MPOEKTIB, MPOrpaM 1 IX KOHTEKCTY SIK 00'€KTIB YIPaBIIiHHS,

- BHU3HAUEHHS Ta TOHATTA NP0 CYO'€KTIB YHOpaBIiHHA 1 BUKOPUCTOBYBAaHOIO HHUMH
IHCTpYMEHTapito;

- TIPOLECH 1 IHCTPYMEHTH YIPaBJIiHHS PI3HUMHU (QYHKIIOHATILHUMHU 00JIaCTAMHU MIPOEKTY;

- CydYacHI mporpamHi 3aco0M Ta iH(OpMaLiliHI TEXHOJOTil, BUKOPUCTOBYBAaHI B YIpPaBIiHHI
MIPOEKTaMH;

- OCHOBHI IHCTPYMEHTH KOHTPOJIIHTY IPOEKTY;

BOJIOJITH:

- HaBUYKaMHU KOMaHIHOI poOOTH B IMPOEKTAX;

- TEXHIKOIO CAMOCTIITHOTO yNpaBIiHHS HECKIaJHUMHU MPOEKTaMHU;

- OyTM 3JaTHUM JIONIOMaraTv KEpyluoOMY CKIQJHUMHU MpPOEKTaMH Yy BCIX (QYHKIIOHAIBHUX
00acTax yIpaBiiHHS IPOEKTAMU;

- Oytu 31aTHUM e(pEeKTHUBHO OpaTu y4acTh B poOOTI KOMaH/IU B CKJIQJHUX MTPOEKTaX.
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BMIiTH:

- aHaJi3yBaTH I 1 IHTEPECH YYaCHHKIB MPOEKTY;

- BU3HAYATH LI, IPEIMETHY 00JIaCTb 1 CTPYKTYPHU HPOCKTY;

- pO3paxoBYBaTH KaJICHIAPHUH IUIaH peati3amii IpoeKTy;

- (opmyBaTH OCHOBHI PO3/ILIH 3BEACHOTO TUIAHY MPOCKTY;

- aHaNi3yBaTH PU3UKH IIPOCKTY;

- 3paiiicHioBaTH BUOIp MpoOrpamMHUX 3aco0iB JJisi BUPIMICHHS OCHOBHUX 3aBJaHb YIPaBIiHHS
MPOEKTOM.

TemaTu4Huil n1aH

Tema 1. TeopeTuko-meToAnYHI 3acaau yrpaBiiHHS npoekrtamu. [Iporecu 1 QyHKIIT ynpaBIiHHS
npoekTamu. IiaHyBaHHS MPOEKTY K CKJIaJ0Ba YIPABIiHHS IPOEKTaMH.

Tema 2. Cucrtema craniapTiB y ranysi ynpasiiHHg npoektamu. [Ipoekr, mporpama. Knacudikaris
MPOEKTIB. LI 1 cTparerii nmpoekty. CTpyKTypu MPOEKTy. THUIH 1 MPUKIATU CTPYKTYPHUX MO
POEKTy, BUKopucToByBaHuX B YII. JKutreBuii nuki i pa3u npoexry.

Tema 3. Indopmariiine 3a0e3neueHHs yIpaBIiHHS IPOEKTaMU: CKJIaJl, CTPYKTYpa, XapaKTepUCTUKH.
[IporpaMui 3aco0M 171 YIpaBliHHA NPOEKTaMH. 1X (YHKI[OHATbHI MOKIMBOCTI i KpHTepii BUOOPY
MporpamMHuX 3aco0iB.

Tema 4. @opmymroBanHs MeTH. KaneHgapHe IIaHyBaHHS Ta OpraHi3amis CHCTEMH KOHTPOIIIO
npoekty. IlocnimoBHICTH KpOKIB KajeHAapHOro ruanyBaHHs. CTpyKTypHa JEKOMIIO3HISL pPOOIT.
Martpuns BiAmoBigaJbHOCTI. Marpuist  3BiTHOCTI. Bixm mpoekty. MepexeBa Monxenb. MeTon
KPUTUYHOT'O LIUIAXY.

Tema 5. YrpaiiHHS 3MiHaMH B MPOIECI BUKOHAHHS MPOEKTY. YTPABIiHHS PU3UKAMH B MTPOEKTaX
.YrupaBiiHHS mepcoHaroM B mpoekTi. OpraHizamiiiHe miuaHyBaHHs mnpoekTy. [linbip mnepconamy.
Po3BuTOK KOMaHM MpoekTy. MOTHBAIlisI yJaCHHMKIB MpoekTy. Po3moxain poiseil B KOMaHII.

Tema 6. YnpapiaiHHS KOMYHIKallisIMM B NPOEKTI. IUIAHYBaHHSA KOMYHIKaLlId MPOEKTY, PO3MOJLI
MPOEKTHOI iH(popMaIlii, moJaHHs 3BITHOCTI, aJMiHICTpaTUBHE 3aBepICHHs. Po3po0Ka 11any ynpaBiiHHS
KOMYHIKAI[ISIMU TIPOEKTY.

Tema 7. KoHTpOIIOBaHHS CTPOKIB Ta TEPMiHIB BHKOHAHHS MPOoeKTy [IpruHIMTY MOOyI0BH CHCTEMH
KOHTPOJIIO. YTpaBIiHHS PU3MKaMM NMPOEKTy. Pu3uku, Bu3HaueHHs Ta kiacudikanis. [lnan ynpaBiaiHHS
pusukamiu. [nentudikanis, aHanis, nJaHyBaHHS pearyBaHHS Ha pU3UKUA. MOHITOPUHT 1 KOHTPOJIb
pu3ukiB. [InanyBaHHS pU3HKIB.

Tema 8. 3akiHueHHs NPOeKTy. [IpUIHSTTS NPOEKTY 3aMOBHUKOM.

Kpurepii oniHroBaHnHs1 Ta 3ac00U 1iarHOCTUKHU
MiHiManpbHUI Ta MaKCHUMAalbHUN DPIBEHb OLIHIOBAaHHS IIOJAO OTPUMAHHS «3aTiKy» 32 OCBITHIM
KOMITOHCHTOM «KepyBaHHSI MPOEKTOM XYI0KHLOTO 03100JIEHHSI aApXiTEKTYPHOI0 CepeIoBHINA »
ckiamae Bixg 60 oamis go 100 Gamis.

3a oCBiTHIM KOMIIOHEHTOM NepeadauyeH0 BUKOHAHHA KOHTPOJILHOI pOOOTH.

KonTposibaa poOoTa € miACyMKOBOK CaMOCTIHHOT poOOTH 3 OCBITHHOIO KOoMIoOHeHTa «KepyBaHHs
MIPOEKTOM XYI0’KHBOT'O 03/100JIEHHS apXITEKTYPHOT'O CEPEAOBHUIIA» 1 CBITYUTH PO 3aCBOEHHS CTYIEHTOM
HeoOX1HOro 00cAry 3HaHb 3 3a3HAYEHOT0 OCBITHBROTO KOMIIOHEHTA. Y KOHTPOJIbHIM poOOTI BIANOBIIHO
710 BHOPAHOTO XYAOXKHBOTO TBOPY (MOHYMEHTAJIbHHUH TBip, CTaHKOBHI KHBOIHC, cepis rpadiky,
JIEKOPAaTUBHUN TBIP), PO3POOJISAETHCA 3aralbHUN MPOEKT 03100JEHHS apXITEeKTYpHOrO CepeloBuUlIla,
MOYMHAIOUN 3 (HOPMYIIIOBAHHS LIEH MPOEKTY, PO3PAXYHKY Yacy Ta CTBOPEHHsS KOMAaHIH, 3aKiHUYIOUYH
6e3nocepeHbo TpadikoM eTariB BTUICHHS IPOEKTY Ta KPUTEPISIMU HOTO 3aKiHYEHHS.

CemecTpoBHii KOHTPOJIb POBOIUTHCS Y (HhOPMI 3aIIKYy.
CemecTpoBUI KOHTPOJIb MPOBOAMUTHCS Y (hOpMi 3alliKy LHUIAXOM HakonmuueHHs 6amiB Bix 60 go 100
0aJtiB: BUKOHAHHS MIPAKTUYHUX POOIT Ta KOHTPOJIBHOI pOOOTH.
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