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В процесі вивчення даної дисципліни у студентів сформуються навички сучасного 

мислення та спеціальних знань у галузі управління на національному та 

регіональному рівнях; набуття умінь та формування компетенцій, необхідних для 

виконання функцій та реалізації повноважень органів державної влади і місцевого 

самоврядування. 

 

Передумовами для вивчення дисципліни є набуття теоретичних знань та 

практичних навичок за такими дисциплінами, як «Економічна теорія»,. 

«Макроекономіка» «Мікроекономіка». 

 

Диференційовані результати навчання: 

 

знати:  

− теоретико-методологічні засади формування загальнодержавної та державної 

політики;  

− закономірності управління на державному та регіональному рівнях;  
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− особливості державного управління в різних сферах суспільного розвитку та 

на різних рівнях;  

− основні теорії та школи управління і сутність багатофункціонального 

характеру державного управління та межі його здійснення;  

− методичні та організаційні основи управління розвитком суспільства;  

− існуючі моделі держаного управління, вітчизняну систему та структуру 

органів державної влади та органів місцевого самоврядування, їх компетенції;  

− законодавчі та нормативно-правові засади діяльності органів державної влади 

та органів місцевого самоврядування;  

− зміст управлінської діяльності, функції державного управління, сутність 

інформатизації як комунікаційного процесу в державному управлінні, види 

комунікацій;  

− психологічні аспекти в державному управлінні та сутність зв’язків з 

громадськістю в управлінській діяльності державного органу;  

− концептуальні засади реформування системи державного управління та 

місцевого самоврядування, напрями вдосконалення управління національним та 

регіональним розвитком. 

 

володіти: 

− теоретико-методологічними засадами формування загальнодержавної та 

регіональної політики;  

− закономірностями управління на державному та регіональному рівнях;  

− знаннями про особливості державного управління в різних сферах суспільного 

розвитку та на різних рівнях;  

− методичними та організаційними основами управління розвитком суспільства;  

− існуючими моделями державного управління, вітчизняною систему та 

структурою органів державної влади та органів місцевого самоврядування, їх 

компетенції;  

− законодавчими та нормативно-правовими засадами діяльності органів 

державної влади та органів місцевого самоврядування;  

− концептуальними засадами реформування системи державного управління та 

місцевого самоврядування, напрямами вдосконалення управління національним та 

регіональним розвитком. 

 

вміти:  

− дискутувати, аргументовано обстоювати свої думки та переконання, 

правильно оцінювати, вибирати та аналізувати інформацію з різних джерел, робити 

правильні та обґрунтовані висновки;  

− використовувати знання про статус і функції органів державної влади та 

місцевого самоврядування, визначати типи зв’язків між ланками структури системи 

організації виконавчої влади і державного управління в Україні;  

− розрізняти типи структур управління, використовувати знання про сутність 

реформування організаційних структур державних органів;  

− розмежовувати стадії управлінської діяльності, класифікувати функції 

державного управління за встановленою системою критеріїв;  

− застосовувати методи управлінського контролю;  



− визначати типи зв’язків між ланками структури системи організації 

виконавчої влади і державного управління в Україні. 

−  

ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 
№ 

п/п 
Назва тем 

Кількість годин 

лекції ПР ЛР СР 

Змістовий модуль 1. Теоретико-методологічні засади державного і регіонального управління 

1.1 Основи теорії державної влади та державного управління 2 2  4 

1.2 Державне управління в окремих сферах суспільного розвитку 2 2  4 

1.3 Роль різних гілок влади у процесі державного управління 2 2  4 

1.4 Державне управління на регіональному рівні 2 2  4 

1.5 Розвиток системи державного та регіонального управління 2 2  3 

1.6 Система органів державної влади в Україні: конституційні 

основи їх функціонування, роль в управлінні 

2 2 
 3 

1.7 Народовладдя: виборча система України. 2   4 

Змістовий модуль 2. Менеджмент органів державної влади 

2.1 Центральні органи державного управління 2 2  4 

2.2 Регіональні органи державного управління 2 2  4 

2.3 Місцеве самоврядування та його роль у державному 

управлінні 

2 2  
4 

2.4 Внутрішня організація та управління органів державної 

влади 

2 2  
3 

2.5 Ефективність державного управління.  2 2  4 

2.6 Державний контроль у сфері виконавчої влади 2 2  4 

2.7 Відносини органів публічної влади в системі державного та 

регіонального управління 

2 2  
4 

2.8 Державна служба України. 2 2  3 

2.9 Е-урядування: впровадження й ефективність 2   4 

 Всього 32 28  60 

 

З дисципліни передбачено виконання розрахунково-графічної роботи. 

Виконується студентами в аудиторії і складається з кейсів індивідуальних завдань 

(ситуаційних завдань та тестів) [19]. 

 

Критерії оцінювання та засоби діагностики 

 

Мінімальний та максимальний рівень оцінювання щодо отримання «заліку» за 

навчальною дисципліною «Державне та регіональне управління» складає 60 балів і 

може бути досягнений наступними засобами оцінювання: 
 

Засоби оцінювання Мінімальна 

кількість 

балів 

Максимальна 

кількість балів Вид контролю 
Кількість 

у семестрі 

Поточний контроль знань:  60 100 

в т.ч.: - розрахунково-графічна робота 1 12 20 

- усне опитування або письмовий експрес-контроль 

на практичних заняттях та лекціях; 

кожне 

заняття 

48 80 

-  виступ (доповідь) студентів при обговоренні 

питань на практичних заняттях; 
2 

- контрольні тестування; 3 

Підсумковий (семестровий) контроль знань – 

накопичувальний залік 
 

Разом  60 100 



Поточний контроль знань проводиться у формі автоматизованого тестування 

на освітній платформі Moodle ОДАБА три рази за семестр – стандартизовані тести 

(по 20 тестових питань). 

 

Приклади тестів для поточного контролю: 

 

1. Принципи державного управління — це: 

A) Закономірності, відносини, взаємозв'язки, керівні засади, на якихґрунтується 

його організація і які можуть бути сформульовані в певні правила 

B) Конкретні, управлінські за своїм змістом відносини 

C) Накази, розпорядження та інші нормативні документи, що надходять 

відсуб'єкта управління 

D) Цілі, функції, інтереси держави та її суб'єктів 

 

2. Адміністративний аспект державного управління полягає: 

A) У контролюванні 

B) У регламентуванні 

C) У цілездійсненні 

D) У плануванні 

 

Підсумковим контролем знань є накопичувальний залік.  
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програмами: теорія і методологія: моногр. / О. В. Пономаренко; Донец. держ. ун-т 
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Одеса: Друкарський дім, 2011. – 368 с.  

 


