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Блок 1. Маркетинг 
1. Сутність маркетингу.  
2. Маркетингові дослідження. 
3. Принципи маркетингової діяльності.. 
4. Функції маркетингу.  
5. Комплекс маркетингу. 
 

Блок 2. Економіка підприємства 
1. Підприємництво як суб'єкт господарювання. 
2. Продуктивність, мотивація та оплата праці. 
3. Витрати і ціни на продукцію. 
4. Оборотні кошти. 
5. Фінансово-економічні результати й ефективність діяльності. 
 

Блок 3 Економічна теорія 
1. Форми організації суспільного виробництва. 
2. Ринок: суть, функції та умови формування.  
3. Підприємство і підприємництво. 
4. Відносини власності 
5. Капітал і наймана праця.  
 

Блок 4 Менеджмент 
1. Поняття і сутність менеджменту. 
2. Методи управління. 
3. Функції управління. 
4. Планування в організації. 
5. Організація як функція управління. 

 
Блок 5 Мікроекономіка 

1. Попит і пропонування, їх взаємодія. 
2. Мікроекономічна модель підприємства. 
3. Ринок досконалої конкуренції. 
4. Монопольний ринок. 
5. Олігополія.  
 

Блок 6 Макроекономіка 
1. Макроекономічна нестабільність. 
2. Сукупний попит і сукупне пропонування. 
3. Споживання, заощадження та інвестиції. 
4. Сукупні видатки і ВВП. 
5. Держава в системі макроекономічного регулювання.  
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ОСНОВНІ ВМІННЯ І НАВИЧКИ 
 
 
Вміння: 

- виділяти фактори, що впливають на фінансово-економічні результати й 
ефективність діяльності;  

- розкривати зміст організації маркетингових досліджень; 
- аналізувати форми організації суспільного виробництва; 
- здійснювати планування в організації; 
- визначати ринок досконалої конкуренції, олігополію; 

 Навички: 
− проведення маркетингових досліджень; 
−  визначення продуктивності та оплати праці; 
− вибору методів управління; 
− оцінювання попиту і пропонування; 
− планування в організації. 

 
 
 
Голова фахової атестаційної комісії _______________ І.А. Ажаман 
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