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В процесі вивчення освітнього компонента у здобувачів вищої освіти сформуються навички 

та вміння з теоретичних основ і практичних методів планово-економічних розрахунків при 

плануванні виробництва і збуту будівельної продукції, ресурсного забезпечення виробництва, 

зведених показників витрат і фінансів та є важливою складовою економічної науки, а також 

передумовою успішної діяльності будь-якої галузі, кожного господарюючого суб’єкта, важливою 

функцією ефективного управління й знаряддям контролю за раціональним і економічним 

використанням ресурсів, розвитком господарських процесів та їх результатами. 

 

Передумови для вивчення освітнього компонента: є набуття теоретичних знань та 

практичних навичок за такими дисциплінами: Економіка будівництва; Маркетинг; Організація 

будівництва; Менеджмент.  

 

Диференційовані програмні результати навчання:   

знати: 

– науково-методологічні основи планових розрахунків; 

– методи планових розрахунків, які застосовуються у поточному і оперативному плануванні; 

– етапи та послідовність планових розрахунків, які застосовуються при побудові різних видів 

планів; 

– форми, методи та процеси планування на підприємстві;  

– структуру та технології розроблення бізнес-планів;  

– методику оптимізації виробничої програми підприємства;  

– методику планування ефективного використання виробничого потенціалу підприємств. 

володіти: 

– навичками розрахунку основних планових показників в умовах ринкової економіки; 

– методикою оптимізації виробничої програми підприємства. 

вміти:  



– проводити окремі техніко-економічні розрахунки щодо ефективного використання ресурсів 

та виробництва продукції на підприємстві; 

– розробляти перспективні, поточні та оперативні плани діяльності підприємства;  

– обґрунтовувати оптимальні варіанти розвитку підприємства;  

– використовувати сучасний інструментарій з планування діяльності підприємства;  

– розробляти заходи удосконалення планування на підприємстві з метою прийняття більш 

обґрунтованих рішень для досягнення високої прибутковості будівельного виробництва в умовах 

ринкових відносин. 

 

Тематичний план 

Тема 1. Сутність планування та особливості його здійснення на підприємстві.  

Тема 2. Система планів підприємства. 

Тема 3. Маркетингові дослідження, планування збуту продукції. 

Тема 4. Виробництво продукції. 

Тема 5. Матеріально-технічне забезпечення виробництва. 

Тема 6. Персонал і оплата праці. 

Тема 7. Фінансове планування на підприємстві. 

Тема 8. Бізнес-планування. 

 

Критерії оцінювання та засоби діагностики 

Мінімальний та максимальний рівень оцінювання щодо отримання «екзамену» за освітнім 

компонентом «Планування діяльності будівельного підприємства» складає від 60 балів до 100 балів. 

 

За освітнім компонентом передбачено виконання курсової роботи. 

Склад роботи:  

У вступі подається коротке обґрунтування теми, її актуальність, визначаються цілі та завдання 

планування конкретного аспекту виробничо-господарської діяльності підприємства та 

обґрунтовується необхідність розробки по ньому економічних рішень.  

У першому розділі міститься теоретичний аналіз вибраної проблеми та сучасного її розуміння, 

розкриваються методичні підходи щодо вдосконалення розрахунків та обґрунтуванню планових 

показників з урахуванням вимог ринкової економіки. Цей розділ служить базою для подальшого 

аналізу фактичних даних і розробки пропозицій щодо ефективного існування підприємства. 

Завершується розділ короткими висновками, що дозволяють перейти до подальшого аналізу 

економічного стану підприємства та розрахунками планових показників.  

У другому розділі (аналітичному) дається коротка характеристика підприємства та оцінка його 

виробничо-господарської діяльності або окремих її аспектів. Особлива увага приділяється 

відмінностям від інших підприємств, що функціонують в даній сфері діяльності, подання переваг і 

недоліків, сильних та слабких сторін підприємства. 

У третьому розділі (проектному) обґрунтовуються пропозиції за рішенням планово-

економічних задач. У ньому розробляються конкретні рекомендації (пропозиції) щодо підвищення 

ефективності роботи підприємства на майбутній період за рахунок активізації та раціоналізації 

використання того чи іншого фактору виробництва, ресурсозбереження та режиму економії. 

Висновки та пропозиції цього розділу повинні мати обґрунтування і можливість практичного 

підтвердження. 

У висновку відображаються отримані в роботі практичні результати, розкривається рівень 

достовірності вирішення поставлених завдань.  

 

Семестровий контроль проводиться у формі екзамену.  

Загальна семестрова оцінка є сумою балів двох складових: 

1) поточного контролю протягом семестру шляхом накопичення балів: оцінювання засвоєння 

теоретичного матеріалу (тест), виконання практичних робіт за темами та індивідуальної роботи 

(курсова робота) - разом 60 балів; 



2) підсумкового контролю під час екзаменаційної сесії (екзамен) - кількість балів від 24 до 40 

балів.  
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