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ПЕРЕДМОВА

1. РОЗРОБЛЕНО
У відповідності до Стандарту вищої освіти першого (бакалаврського) рівня 
галузі знань 07 «Управління та адміністрування», спеціальності 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», затверджено та введено в 
дію наказом Міністерства освіти і науки України від 13.11.2018 р. № 1243, 
проектною групою Одеської державної академії будівництва та архітектури.

-  керівник проектної групи, доктор економічних наук, 
професор, професор кафедри економіки та 
підприємництва Одеської державної академії 
будівництва та архітектури;
- член проектної групи, кандидат економічних наук, 
доцент кафедри економіки та підприємництва Одеської 
державної академії будівництва та архітектури.
-  член проектної групи, кандидат економічних наук, 
доцент кафедри економіки та підприємництва Одеської 
державної академії будівництва та архітектури;

2. ЗАТВЕРДЖЕНО ТА НАДАНО ЧИННОСТІ
Вченою радою Одеської державної академії будівництва та архітектури 
протокол № 10 від «13» квітня 2017 р., зі змінами у відповідності до Стандарту 
вищої освіти першого (бакалаврського) рівня галузі знань 07 «Управління та 
адміністрування» протокол № Ц  від «20» _06_ 2019 р.
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3. ВВЕДЕНО ВПЕРШЕ



з
1. Профіль освітньо-професійної програми 
«Економіка будівельного підприємства» 

спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність

1 -  Загальна інформація

Повна назва вищого 
навчального закладу 

та структурного 
підрозділу

Одеська державна академія будівництва та 
архітектури,
Навчально-науковий інститут 
бізнесу та інформаційних технологій 
Кафедра економіки та підприємництва

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 

мовою оригіналу

Перший (бакалаврський) рівень
Бакалавр з економіки будівельного підприємства

Офіційна назва 
освітньої програми

Освітньо-професійна програма 
«Економіка будівельного підприємства»

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС. 
Термін навчання:
3 роки 10 місяців для вступників на базі повної 
загальної середньої освіти
1 рік 10 місяців для вступників на базі молодшого 
спеціаліста

Наявність акредитації

Сертифікат НД №1693115, відповідно до рішення 
Акредитаційної комісії від 08.07.2014 р. (протокол № 
110) (Наказ МОН України від 15.07.2014 № 2642л) з 
галузі знань 07 Управління та адміністрування 076 
Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 
визнано акредитованим за рівнем бакалавр (на 
підставі Наказу МОН України від 19.12.2016 № 1565).

Цикл / рівень

Рамка кваліфікації Європейського простору вищої 
освіти - перший цикл;
Національна Рамка кваліфікації - 7 рівень 
перший (бакалаврський) рівень [4].

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти 
Наявність кваліфікації базі молодшого спеціаліста

Мова викладання Українська
Термін дії 

освітньої програми До введення в дію наступної редакції

Інтернет - адреса 
постійного 

розміщення опису 
освітньої програми

ЬЦр://ос1аЬа.ес1и.иа/

2 - Мета освітньої програми
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Мета підготовки бакалаврів з економіки будівельного підприємства 
визначається поєднанням потреб України у високоосвічених фахівцях, які 
здатні вирішувати практичні проблеми та складні спеціалізовані задачі, що 
характеризуються комплексністю та невизначеністю умов у сфері управління 
організаціями та їх підрозділами (будівельної галузі та архітектури тощо)

3 - Характеристика освітньої програми
Предметна 

область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація)

галузь знань 07 Управління та адміністрування 
спеціальність 076 Підприємництво, торгівля та біржова 
діяльність
ОПП -  Економіка будівельного підприємства 
О б ’єкти вивчення: економіка підприємства, менеджмент, 
діяльність з організації та функціонування підприємницьких 
структур, що здійснюється суб'єктами господарювання з 
метою забезпечення їх ефективного управління і розвитку, 
досягнення економічних і соціальних результатів.
Ц ілі навчання: формування у здобувачів вищої освіти 
загальних та фахових компетентностей для успішного 
здійснення професійної діяльності у підприємництві, на 
основі володіння методологією й інструментальним 
апаратом в управлінській, експертно-консалтинговій, 
навчальній сферах.
Теоретичний зміст предметної : наукові теорії, 
положення, концепції, принципи підприємництва і 
методологія їхнього використання для організації та 
ефективного функціонування підприємств, правила 
застосування чинної законодавчої і нормативної бази у 
підприємництві.
Методи, методики та технології: загальнонаукові й 
спеціальні методи, професійні методики і технології, 
застосування яких дозволяє вирішувати практичні завдання з 
організації, ефективного функціонування та розвитку 
підприємств.
Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні 
системи та технології, прилади та обладнання, необхідні для 
формування професійних компетентностей бакалавра з 
економіки будівельного підприємства.

Орієнтація
освітньої
програми

Освітньо-професійна

Основний 
фокус освітньої 

програми та 
спеціалізації

Професійна, прикладна.
Ключові слова: будівельна галузь, економіка підприємства, 
ціноутворення, аналіз господарської діяльності, 
ефективність.

Особливості
програми

Залучення до практичної діяльності за майбутнім фахом 
через участь у профільних наукових дослідженнях,
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Бакалавр з економіки підприємства підготовлений для 
роботи на підприємствах, в установах та організаціях 
галузей народного господарства (в будівельній галузі та 
архітектурі тощо) і здатний обіймати посади  фахівців у 
сферах економіки підприємства, планування, ціноутворення, 
управління бізнес-процесами, зокрема: економіст, економіст 
з бухгалтерського обліку та аналізу господарської 
діяльності, економіст з планування, економіст з фінансової 
роботи, економіст із ціноутворення, економічний радник, 
консультант з економічних питань, оглядач з економічних 
питань.
Мінімальний обсяг професійних компетенцій бакалавра з 
економіки підприємства встановлюється на рівні вимог до 
професійних назв робіт «Економіст» (код КП 25351.1).

Подальше
навчання другий (магістерський) рівень

5 - Викладання та оцінювання
ПІДХОДИ до 
викладання 
та навчання

Студентоцентроване навчання:
читання лекцій (у тому числі фахівцями практиками); 
консультування, у тому числі курсових робіт; практичні 
заняття;
самостійна робота студентів, у тому числі виконання 
індивідуальних завдань - курсових, розрахунково-графічних 
та контрольних робіт;
проведення занять на підприємствах-базах практики; 
навчальні та професійні практики; 
випускна робота бакалавра

Методи
оцінювання

результати екзаменаційних сесій; курсові роботи; державна 
атестація у формі випускної роботи бакалавра; ректорський 
контроль; перевірка залишкових знань студентів

6 - Програмні компетентності
Інтегральна компетентність (ІК)

ІК1

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 
проблеми у сферах підприємницької діяльності або в процесі 
навчання, що передбачає застосування теорій та методів 
організації і функціонування підприємницьких, 
торговельних, біржових структур і характеризується 
комплексністю та невизначеністю умов.

Загальні компетентності (ЗК)
ЗК-1 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово.
ЗК-2 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу, до 

застосовування отриманих знань в практичних ситуаціях.
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Здатність до формування компетенцій, необхідних для 
успішної науково-педагогічної роботи в даній галузі науки.

ЗК-З Здатність до вдосконалення філософської підготовки, 
орієнтованої на професійну діяльність, формування навичок 
самостійної науково-дослідницької та педагогічної 
діяльності.

ЗК-4 Здатність спілкуватися іноземною мовою не нижче 
розмовного рівня (елементарний користувач).

ЗК-5 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 
наукові цінності і досягнення суспільства на основі 
розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 
області, її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової активності для 
активного відпочинку та ведення здорового способу життя.

ЗК-6 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел. Здатність до володіння сучасними 
інформаційними технологіями.

ЗК-7 Здатність працювати в команді, до використання методів і 
процесів управління формуванням, функціонуванням та 
розвитком потенціалу підприємства як збалансованої 
соціально-економічної системи.

ЗК-8 Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.
Здатність і готовність проводити наукові експерименти, 
оцінювати результати досліджень, аналізувати, синтезувати і 
критично резюмувати інформацію, оформляти, представляти 
і доповідати результати виконаної роботи.

ЗК-9 Прагнення до збереження навколишнього середовища.
ЗК-10 Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 
(вільного демократичного) суспільства та необхідність його 
сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини.

ЗК -11 Здатність діяти відповідально та свідомо.
Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі 

професійної або дослідницько-інноваційної діяльності, що 
передбачає глибоке переосмислення та створення нових 
цілісних знань та професійної практики.

ЗК-12 Здатність приймати рішення з питань цивільного захисту в 
межах своїх повноважень, обирати та застосовувати 
методики з прогнозування та оцінки обстановки в зоні 
надзвичайної ситуації
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Фахові компетентності (ФК)
ФК-1 Критичне осмислення теоретичних засад економіки 

будівельного підприємства.
Ф К -2 Здатність обирати та використовувати відповідні методи, 

інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, 
функціонування підприємств.

Ф К -3 Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів 
ринкових відносин.

Ф К -4 Здатність застосовувати інноваційні підходи в діяльності 
підприємства.

Ф К -5 Здатність визначати та оцінювати характеристики товарів і 
послуг в будівництві.

Ф К -б Здатність здійснювати діяльність з дотриманням вимог 
нормативно-правових документів у сфері економіки 
будівельного підприємства..

Ф К -7 Здатність визначати і виконувати професійні завдання з 
організації діяльності підприємств.

ФК-8 Здатність застосовувати основи обліку та оподаткування на 
підприємстві.

ФК-9 Здатність до організації зовнішньоекономічної діяльності 
підприємств.

ФК-10 Здатність до бізнес-планування, оцінювання кон'юнктури 
ринків і результатів діяльності у сфері будівництва.

7 - Програмні результати навчання (ПРН)
Програмні 
результати 
навчання, 
визначені 

стандартом 
вищої освіти 
спеціальності 
(нормативні)

ПРН 1. Використовувати базові знання з діяльності 
будівельних підприємств й уміння критичного мислення, 
аналізу та синтезу в професійних цілях.
ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки 
та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в 
економічній діяльності будівельних підприємств.
ПРН 3. Мати навички письмової та усної професійної 
комунікації державною і іноземною мовами
ПРН 4. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально 
на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень 
суспільства.
ПРН 5. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері 
підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для 
подальшого використання на практиці.
ПРН 6. Володіти методами та інструментарієм для 
обґрунтування управлінських рішень щодо створення й 
функціонування підприємств.
ПРН 7. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів 
ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємств.
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ПРН 8. Вміти застосовувати інноваційні підходи в діяльності 
будівельного підприємства..
ПРН 9. Застосовувати методи управління змінами при 
здійсненні стратегічного управління, - аналізувати і 
розроблювати заходи щодо розвитку організаційної структури і 
культури підприємства.
ПРН 10. Оцінювати характеристики товарів і послуг у 
будівельній діяльності.
ПРН 11. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності 
підприємницьких структур і застосовувати його на практиці.
ПРН 12. Вміти вирішувати професійні завдання з організації 
діяльності підприємств і розв’язувати проблеми у кризових 
ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів.
ПРН 13. Визначати основні принципи організації економічної 
безпеки підприємства; завдання та принципи антикризової 
діяльності підприємства
ПРН 14. Знати основи обліку та оподаткування в 
підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності.
ПРН 15. Застосовувати знання й уміння для забезпечення 
ефективної організації зовнішньо-економічної діяльності 
підприємницьких структур з урахуванням ринкової 
кон’юнктури і правових норм.
ПРН 16. Знати основи бізнес-планування, оцінювання 
кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких 
структур з урахуванням ризиків

Програмні
результати
навчання,
визначені

вищим
навчальним

закладом
(спеціальні)

ПРН 17. Здатність продемонструвати знання характеристик 
специфічних матеріалів, 
обладнання, процесів та продуктів

ПРН 18. Здатність застосовувати відповідні кількісні 
математичні, наукові і технічні методи, а також комп’ютерне 
програмне забезпечення для вирішення економічних завдань

ПРН 19. Здатність продемонструвати розуміння вимог до 
економічної діяльності, зумовлених особливостями 
будівництва
8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми

Кадрове
забезпечення

Група забезпечення ОПП «Економіка будівельного 
підприємства» складається з науково-педагогічних 
працівників, які працюють за основним місцем роботи в 
ОДАБА та мають кваліфікацію відповідно до освітньої 
програми. Якісний склад групи забезпечення відповідає 
чинним вимогам.
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Матеріально-

технічне
забезпечення

Площа навчальних приміщень для навчання здобувачів за 
освітньо-професійною програмою «Економіка будівельного 
підприємства» не менш ніж 2,4 кв. метра на одного здобувана. 
Навчальні аудиторії забезпечені мультимедійним обладнанням 
понад ЗО відсотків. Є гуртожитки. Соціально-побутова 
інфраструктура ОДАБА -  бібліотека, у т.ч. читальні зали; 
пункти харчування; актова зала; стадіон.

В комп’ютерному класі кафедри економіки та 
підприємництва встановлені програми «МЕО.ос», «АВК», 
«УоиСопІтої», які дозволяють отримувати реальну економічну 
інформацію з підприємств та навчатися на програмах, якими 
користуються будівельні підприємства.

Інформа­
ційне

та навчально- 
методичне 

забезпечення

Інформаційне забезпечення
Доступ до баз даних періодичних наукових видань, у тому 

числі англійською мовою:
- вітчизняні та закордонні фахові періодичні видання у 

бібліотеці ОДАБА - Будівництво України; Довідник кадровика; 
Діловодство та документообіг; Економіка в Україні; 
Фінансовий контроль, Маркетинговьіе исследования в 
Украине, Наука та іновації, Стандартизація, сертифікація, 
якість, Охорона праці, Строительньїе материальї, 
оборудование, технологии XXI века, інші;

- електронні ресурси: електронний каталог; електронна 
бібліотека; ресурси Іпіегпеї:; Ореп Ассезз;

- бібліографічні ресурси: нові надходження; бібліографічні 
покажчики «Енциклопедії та енциклопедичні словники 
бібліотеки ОДАБА», тематичні списки; віртуальні виставки; 
дипломні проекти; бібліотечний книгообмін;

- віртуальна бібліографічна довідка; нормативно - правові 
документи «Строй-Інформ»; міжбібліотечний абонемент; 
електронна доставка документів;

- репозиторій Обезза Біаіе Асасіету о ґ  Сіуіі Еп§іпеегіп§ а п с і  

АгсЬіІесіиге еіесігопіс Керозіїогу, я к и й  в х о д и т ь  в  перелік 
електронних архівів України (ОБАСЕАеК. 
Ьйр://тх.оцаза.огц.иа/);

- наукометричні дослідження.
В бібліотеці ОДАБА електронне обслуговування читачів 

здійснюється за допомогою автоматизованої технології АБІС 
ШіНЬ; створені (ДІ-коди до переліку тематичних 
рекомендаційних списків по різних галузях науки та анотацій 
до навчальної літератури «Нові надходження»; працює 
ВоокСгоз5Іп§ -  скринька з безоплатним книгообміном.

На офіційному веб-сайті ОДАБА розміщена основна 
інформація про її діяльність (структура, ліцензії та сертифікати 
про акредитацію, навчальні та наукові структурні підрозділи та
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їх склад, правила прийому, контактна інформація).
ЬЦр://ос1аЬа.ес1и.иа/асасіету/риЬ1іс-іпґоппаІіоп

Інформаційн
е

та навчально- 
методичне 

забезпечення

Навчально-методичне забезпечення:
- навчальний план;
- робочі програми навчальних дисциплін;
- робочі програми практичної підготовки;
- методичні вказівки до виконання індивідуальних та/або 
групових завдань (курсових, розрахунково-графічних та 
контрольних робіт);
- методичні вказівки до практичних занять та самостійної 
роботи студентів;
- методичні вказівки до виконання та захисту кваліфікаційної 
роботи;
- конспекти; навчальні посібники.

9 - Академічна мобільність
Національна

кредитна
мобільність

Здійснюється на підставі двосторонніх договорів між 
академією та закладами вищої освіти України та існуючих 
національних програм.

Міжнародна
кредитна

мобільність

На підставі договорів (діють до 2021 року):
1) Програма ЕКА8МШ+
номер 2017-1-НК01 -КА107-03 5 074,
РоІуїесЬпіс іп Роге^а,
проект Егазтиз+, КА1 -  Ееатіп§ МоЬіІіІу оЬІпсІІУІсІиаІз
2) Програма ЕКА8МИ8+,
номер 2017- 1-КО01-КА107-035813.
Шіуегзіїу оЕ Рііезіі,
проект Егазшиз+, КА1 -  Ееашіп§ МоЬіІіІу оПпсІІУІсІиаІз 
Ьир://обаЬа.е(іи.иа/іогеіеп-зШ<1еЩ8/тоЬі1іі:у 
ЬПр://ос1аЬа.ес1и.иа/іпІета1:іопа1-асІІУІ1:іез/с1ераП;тет-оі- 
іпіетаїіопаї-геїаііопз

Навчання 
іноземних 
здобувачів 

вищої освіти

З д і й с н ю є т ь с я  в і д п о в і д н о  д о  Положення про Центр підготовки 
спеціалістів з зарубіжних країн Одеської державної академії 
будівництва та архітектури.
Ьіїр://осІаЬа.е<іи.иа/ир1оаб/Ше5/Ро102Ііеппуа сііуа іпогетпіЬ его 
табуап.рсії'
Ьйр://ос1аЬа.ес1и.иа/ир1оас1/Гі1ез/ро102Ііеппуа сііуа іпогетпіЬ зіиб 
епііу.рбї"
Ьир://обаЬа.ес1и.иа/1огеіеп-зІ;ис1еп1;з
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2. Перелік компонент
освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність

2.1 Перелік компонент ОГНІ

К од
н /д

К ом п он ен ти  о св іт н ь о ї п р огр ам и  
(н а в ч ал ь н і ди сц и п л ін и , 

п р ак ти к и , к в а л іф ік ац ій н а  робота)

К іл ьк ість
к р еди тів

Ф ор м а п ідсум к . 
к он тр ол ю

1 2 3 4
О Б О В ’Я З К О В І К О М П О Н Е Н Т И  О П П

Ц И К Л  З А Г А Л Ь Н О Ї П ІД Г О Т О В К И

Ц и к л  д и сц и п л ін  гу м а н іта р н о ї і соц іа л ь н о -ек о н о м іч н о ї п ідготовк и

ОК 1 Історія України та української культури 4,0 ІСПИТ

ОК 2 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3,0 іспит
ОКЗ Філософія 4,0 іспит
ОК 4 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 7,0 залік, іспит
ОК 5 Психологія 2,0 залік
ОК6 Правознавство 2,0 залік
ОК 7 Г осподарське право 2,0 залік
С 1 Іноземна мова (спецкурс) 1,5 залік
Ф1 Фізичне виховання 8,0 Залік

Ц И К Л  П Р О Ф Е С ІЙ Н О Ї П ІД Г О Т О В К И

Ц и к л  ди сц и п л ін  п р и р о д н и ч о -н а у к о в о ї п ід готов к и

ОК 8 Економічна теорія: 10,0 залік, іспит
ОК 9 Мікроекономіка 4,0 іспит

ОК 10 Макроекономіка 4,0 іспит
ОК 11 Історія економічної думки 5,0 іспит
ОК 12 Економічна історія України та світу 3,0 залік
ОК 13 Вища математика 9,0 іспит
ОК 14 Теорія ймовірностей і математична статистика 4,0 залік
ОК 15 Математичне програмування 3,0 залік
ОК 16 Економетрія 3,0 залік
ОК 17 Статистика 3,0 залік
ОК 18 Інформатика та комп'ютерна техніка: 9,0 залік
ОК 19 Економіка підприємства: 9,0 залік, іспит
ОК 20 Менеджмент 4,0 іспит
ОК 21 Маркетинг 4,0 іспит
ОК 22 Фінанси 5,0 іспит
ОК 23 Гроші та кредит 4,0 іспит
ОК 24 Фінанси підприємств 3,0 іспит
ОК 25 Страхування в будівництві 3,0 залік
ОК 26 Інвестування 4,0 іспит
ОК 27 Бухгалтерський облік 5,0 іспит
ОК 28 Економічний аналіз 4,0 іспит
ОК 29 Економіка праці й соцільно-трудові відносини 3,0 залік
ОКЗО Міжнародна економіка 3,0 іспит
ОК31 Управління витратами 4,0 іспит
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К од
К о м п он ен ти  о св ітн ь о ї п р огр ам и  

(н авч ал ьн і ди сц и п л ін и , 
п р ак ти к и , к в а л іф ік ац ій н а  робота)

К ільк ість Ф ор м а п ідсум к .
н /д к р еди тів к он тр ол ю

1 2 3 4
ОК 32 Державне регулювання економіки 3,0 ІСПИТ

ОКЗЗ Формування баз даних економічної інформації 3,0 іспит
ОК 34 Економіко-математичні методи та моделі 3,0 залік
ОК 35 Регіональна економіка 5,0 іспит
ОК36 Екологія 3,0 залік
ОК 37 Охорона праці та безпека життєдіяльності 3,0 залік

П р а к ти ч н а  п ідготовк а
ОК 38. Професійна перша 4,5 залік
ОК 39 Професійна друга 3,0 залік

З а га л ь н и й  обсяг о б о в ’я зк ов и х  к ом п он ен т 165

В И Б ІР К О В І К О М П О Н Е Н Т И  О П П

В и бір  1

ВК 1 Стратегія підприємства 4,0 іспит
ВК 2 Планування і контроль на підприємстві 3,5 залік
ВКЗ Внутрішній економічний механізм підприємства: 8,5 залік, іспит
ВК 4 Організація виробництва 6,0 іспи
ВК 5 Економіка й організація інноваційної діяльності 4,0 іспит
ВК 6 Проектний аналіз 4,0 іспит
ВК 7 Потенціал і розвиток підприємства 4,0 іспит
ВК 8 Інформаційні технології 2,0 залік

ВК 9 Обґрунтування господарських рішень та 
оцінювання ризиків 4,0 іспит

ВК 10 Основи будівельної справи 7,0 залік, іспит
ВК 11 Система будівельних технологій 3,0 залік
ВК 12 Підприємництво у будівництві 2,0 залік

ВК 13 Капітал підприємства: формування та 
використання 2,0 залік

ВК 14 Аудит будівельних підприємств 2,0 залік
ВК 15 Економіка будівництва 3,0 залік
ВК 16 Оцінка ефективності інвестиційних проектів 3,0 залік
ВК 17 Інформаційно-аналітичні бази 2,0 залік
ВК 18 Інформаційно-аналітичні бази: МеБос 2,0 залік

В и бір  2

ВК 1 Стратегія підприємства 4,0 іспит
ВК 2 Планування і контроль на підприємстві 3,5 залік
ВКЗ Внутрішній економічний механізм підприємства: 8,5 залік, іспит
ВК 4 Організація виробництва 6,0 іспит
ВК 5 Економіка й організація інноваційної діяльності 4,0 іспит
ВК 6 Проектний аналіз 4,0 іспит
ВК 7 Потенціал і розвиток підприємства 4,0 іспит
ВК 8 Інформаційні технології 2,0 залік
ВК 9 Обґрунтування господарських рішень та 

оцінювання ризиків 4,0 іспит
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К од
н/д

К ом п он ен ти  о св ітн ь о ї п р огр ам и  
(н ав ч ал ь н і ди сц и п л ін и , 

п р ак ти к и , к в а л іф ік ац ій н а  робота)

К іл ьк ість
к р еди тів

Ф ор м а п ідсум к . 
к он тр ол ю

1 2 3 4
ВК 10 Основи будівельної справи 7,0 залік, іспит
ВК 11 Система будівельних технологій 3,0 залік
ВК 12 Підприємництво у будівництві 2,0 залік
ВК 13 Капітал підприємства: формування та 

використання 2,0 залік

ВК 14 Аудит будівельних підприємств 2,0 залік
ВК 15 Економіка будівництва 3,0 залік
ВК 16 Оцінка ефективності інвестиційних проектів 3,0 залік
ВК 17 Інформаційно-аналітичні бази 2,0 залік
ВК 18 Інформаційно-аналітичні бази: МеБос 2,0 залік

Д ер ж а в н а  атестац ія

ВК 19 Державна атестація (захист дипломної роботи) 9 -

З а га л ь н и й  обся г ви б ір к ов и х  к ом п он ен т 75

З А Г А Л Ь Н И Й  О Б С Я Г 240

В сь ого  за н ав ч ал ьн и м  п л ан ом 240,0

2.2 Структурно-логічна схема ОПП

Код
н/д

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, 

практики, кваліфікаційна робота)

Розподіл за семестрами 
навчального часу (у кредитах)

І курс II курс III курс IV курс

семестр семестр семестр семестр

1 2 3 4 5 6 7 8
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ОК 1 Історія України та української культури 4

ОК 2 Українська мова (за професійним 
спрямуванням) 3

ОК 4 Іноземна мова (за професійним 
спрямуванням) 3

ОК 8 Економічна теорія: 4
ОК 13 Вища математика 4,5
ОК36 Екологія 3
ОК 37 Охорона праці та безпека життєдіяльності 3
ОК 18 Інформатика та комп'ютерна техніка: 5
ОКЗ Філософія 4

ОК 4 Іноземна мова (за професійним 
спрямуванням) 2

ОК 7 Господарське право 2
ОК 8 Економічна теорія 6

ОК 35 Регіональна економіка 5
ОК 13 Вища математика 4,5
ОК 11 Історія економічної думки 5
ОК 18 Інформатика та комп'ютерна техніка: 4
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Розподіл за семестрами 

навчального часу (у кредитах)
Код
н/д

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, 

практики, кваліфікаційна робота)

І курс II курс III курс IV курс

семестр семестр семестр семестр

1 2 3 4 5 6 7 ]  8

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ОК 14 Теорія ймовірностей і математична 
статистика 4

ОК 4 Іноземна мова (за професійним 
спрямуванням) 2

ОК 15 Математичне програмування 3
ОК 9 Мікроекономіка 4

ОК 19 Економіка підприємства 3
ОК 21 Маркетинг 4

ОК 29 Економіка праці й соцільно-трудові 
відносини 3

ОКЗО Міжнародна економіка 3
ВК 10 Основи будівельної справи 3
ОК 5 Психологія 2
ОК6 Правознавство 2

ОК 10 Макроекономіка 4
ВК 10 Основи будівельної справи 4
ОК 17 Статистика 3
ОК 23 Гроші та кредит 4
ОК 19 Економіка підприємства 6
ВК 11 Система будівельних технологій 3
ОК 34 Економіко-математичні методи та моделі 3
ОК 20 Менеджмент 4
ОК 22 Фінанси 5
ОК 27 Бухгалтерський облік 5
ОК 16 Економетрія 3

ОКЗЗ Формування баз даних економічної 
інформації 3

ОК 32 Державне регулювання економіки " Т ”
ВК 12 Підприємництво у будівництві і
ОК 25 Страхування в будівництві 3

ВКЗ Внутрішній економічний механізм 
підприємства: 3,5

ОК 24 Фінанси підприємств 3
ОК 12 Економічна історія України та світу ...3
ОК 28 Економічний аналіз 4
ОК31 Управління витратами 4
ВК 14 Аудит будівельних підприємств 2
ВК 7 Потенціал і розвиток підприємства 4

ОК 38 Професійна перша 4,5
ОК 26 Інвестування 4

С 1 Іноземна мова (спецкурс) 1,5 1
ВК 1 Стратегія підприємства 4
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Код
н/д

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, 

практики, кваліфікаційна робота)

Розподіл за семестрами 
навчального часу (у кредитах)

І курс II курс III курс IV курс

семестр семестр семестр семестр

1 2 3 4 5 6 7 8

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ВК 13 Капітал підприємства: формування та 
використання 2

ВКЗ Внутрішній економічний механізм 
підприємства: 6

ВК 2 Планування і контроль на підприємстві 3,5
ВК 4 Організація виробництва 6
ВК 15 Економіка будівництва 3
ОК 39 Професійна друга 3

ВК 5 Економіка й організація інноваційної 
діяльності 4

ВК 6 Проектний аналіз 4
ВК 8 Інформаційні технології 2

ВК 9 Обґрунтування господарських рішень та 
оцінювання ризиків

4

ВК 16 Оцінка ефективності інвестиційних 
проектів 3

ВК 17 Інформаційно-аналітичні бази: 2
ВК 18 Інформаційно-аналітичні бази: МеОос 2

ВК 19 Державна атестація (захист дипломної 
роботи) 9

Загальний обсяг ОПП - 240 кредитів, у т. ч. по 
семестрах: 29,5 30,5 32 28 28 32 32 28

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Економіка 
будівельного підприємства» проводиться у формі захисту дипломної роботи та 
завершується видачею документу встановленого зразка про присудження йому 
ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: бакалавр з економіки 
будівельного підприємства за освітньо-професійною програмою «Економіка 
будівельного підприємства».

Атестація здійснюється відкрито і публічно.



1 курс
Цикл загальної 
підготовки

Структурно-логічна схема викладання дисциплін освітньо-професійної програми «Економіка будівельного
підприємства першого (бакалаврського) рівня освіти

української культури

Українська мова

Іноземна мова —►

- >

і

Філософія

Господарське право

Цикл професійної 
підготовки

Економічна теорія

Вища математика

Екологія

Охорона праці та 
безпека житгєдіяльн.

Інформатика та 
компьютерна тех-ка

Регіональна
економіка

Регіональна
економіка

Історія Економічної 
думки

2 курс
Цикл професійної 
підготовки

Теорія ймовірностей 
і мат. статистика

З курс
Цикл професійної 
підготовки

Менеджмент

Фінанси

Економетрія

Формування баз даних 
економіч. інформації

Бухгалтерський облік

Державне регулювання 
економіки

Підприємництво у 
будівництві

Страхування у будівництві

Внутрішній економіч-ний 
механізм підприємства

Фінанси підприємств

Екон.історія України і 
світу

Економічний аналіз

Управління витратами

Аудит будівельних 
підприємств

Потенціал і розвиток 
підприємств

4 курс
Цикл професійної 
підготовки

Інвестування

Стратегія підприємства

Капітал підприємства

Внутрішній економічний 
механізм

Планування і контроль на 
підприємстві

Організація
випобниптва

Економіка будівництва

Економіка і організація 
інноваційної діяльності

Інформаційні технології

Обгрунтування господарських 
рішень та оцінювання ризиків

Оцінка ефективності
інвестиційних проектів

Інформаційно-аналітичні бази, 
МеОос

Цикл загальної підготовки
Психологія

Правознавство Перша професійна практика Іноземна мова
Іноземна мова

Л
У

Друга
професійна

практика

Державна
атестація
(захист

дипломної
роботи)



4. Матриця відповідності програмних компетентностей обов’язковим компонентам ОПП
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З К 1 • • • • •

З К 2 • • • • • • •
• •

З К З • • • • • • • •

З К 4 • • • • • • • • • •

З К 5 • •

З К 6 • • • • • • • • • •

З К 7 • • • • • •

З К 8 • • • •

З К 9 •

З К 1 0 • •

З К 1 1 * • * • •

З К 1 2 • •

Ф К 1 • • • • •

Ф К 2 • • * • • *

Ф К З • • • • • • ♦ •

Ф К 4 • • • *

Ф К 5 • • • •

Ф К 6 •

Ф К 7

Ф К 8

Ф К 9 • • • % • •

Ф К 1

0

• • • • • • ♦



4.1 Матриця відповідності програмних компетентностей
вибірковим компонентам ОПП
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ЗК 4 • •
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ЗК 6 • • ♦ •

ЗК 7 • • *

ЗК 8 • • • * • * • • • • •

ЗК 9 • • • • • • • • • • • •

ЗК 10 • • • • • * •

ЗК11 • * * • • ♦

ЗК 12 • • * • • • • • • «

З К ІЗ ♦ * • • • *

ЗК 14 • • * • • • • • • • *

ЗК 15 • • ♦ * • • • • •
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами освітньої програми

5.1 Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
обов’язковими компонентами ОПП
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П РН  1 • • • * • • • • • •

П РН  2 • * • * % * ♦ %

П Р Н З •

П РН  4 *

П РН  5 • • % •

П РН  6 * • -

П РН  7 • • • -

П РН  8

П РН  9 • • • • •

П РН  10 •

П РН  11

П РН  12

П РН  13 • • • • • • • • •

П Р Н  14 • •

П РН  15 • • • • • •

П РН  16 • • • • •

П РН  17 • • •

П РН  18 • • • • •

П РН  19 •



5.2 Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)
вибірковими компонентами 01Ш
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ПРН  1 • • •

П РН  2 • • ♦ •

П Р Н З • • • • • • •

П РН  4 • • • • • • •

П РН  5 • • • •

ПРН  6

ПРН  7 * • • •

ПРН  8 • • • • •

П РН  9 • •

П РН  10 • •

П РН  11 • • •

ПРН  12 • •

ПРН  13 • •

П РН  14 •

П РН  15 • •

П РН  16

П РН  17 • •

П РН  18 • • • • ♦ • • •

ПРН  19

Перелік нормативних документів, 
на яких базується освітньо-професійна програма

1. Закон «Про вищу освіту». База даних «Законодавство України» ВР України
Ьйр5://2акоп.гасіа.£ОУ.иа/£о/1556-18

2. Національний «Класифікатор професій» ДК 003:2010 (зі змінами). База даних 
«Законодавство України»: ВР України

ЬЦрз://гакоп.гасіа.£ОУ.иа/£о/уа327609-10
3. Постанова Кабінету Міністрів України від ЗО грудня 2015 р. № 1187 
«Ліцензійні умови провадження освітньої діяльності закладів освіти»

1іирз://гакоп.гас1а.£ОУ.иаУ£о/1187-2015-%Р0%ВР
4. Рівні Національної рамки кваліфікацій.
Ьцрз://топ.£ОУ.иа/иа/о5УІ[а/пасіопа1па-гатка-куаІі1їкасіі/гіУпі-пасіопа1поуі-гаткі-

куаІШкасіі
5. Стандарт вищої освіти першого (бакалаврського) рівня галузі знань 07 
«Управління та адміністрування», спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля 
та біржова діяльність». Затверджено та введено в дію наказом міністерства 
освіти і науки України від 13.11.2018 р. № 1243


